DICHIARAZIONE IN AUTOCERTIFICAZIONE
Ai sensi della normativa generale e di quella che regola il settore trasporto persone

Il sottoscritto nato a

il residente nel comune di

provincia via / piazza N° nella sua qualita di
rappresentante legale della Impresa / Societa con sede
in codice fiscale

partita IVA

ai fini della partecipazione alla gara di appalto di cui in oggetto;

consapevole della responsabilita penale cui puo andare incontro nel caso di affermazioni mendaci, ai sensi
dell'art.76 del D.P.R. 445/2000,

DICHIARA

di essere in possesso di tutti i requisiti, di seguito elencati, richiesti per esercitare la professione s'impegna
a depositarli agli atti dell'lstituto, prima della sottoscrizione del contratto, nel caso di aggiudicazione del
servizio di noleggio autobus dal settembre 2015 al giugno 2017.

e di possedere i requisiti di ordine generale prescritti dall'art. 38 del D.Lgs. 12/04/2006, n° 163 e
successive modifiche integrazioni;

e di essere in possesso dell'autorizzazione regionale all'esercizio delle attivita professionali delle

agenzie di viaggi e turismo, rilasciata dall'Amministrazione Provinciale di
, con delibera n® in data ;
e il Direttore Tecnico é il sig. regolarmente abilitato ed iscritto
nell'apposito albo delibera giunta provinciale n. ;

e dichiarazioni sostitutive atti di notorieta relativi agli autisti;
e elenco degli autobus con data di prima immatricolazione, marca e targa nonché i seguenti
documenti relativi agli autobus
» che i mezzi presentano una perfetta efficienza dal punto di vista della ricettivita, in

proporzione al numero di partecipanti e dal punto di vista meccanico. L'efficienza del
veicolo deve essere comprovata dalle carte di circolazione con timbro di revisione
annuale;
Licenza di noleggio con rinnovo annuale;

che il mezzo sia regolarmente fornito di strumento di controllo (cronotachigrafo o
tachigrafo digitale) con revisione annuale;
> disponibilita a presentare, a fine viaggio,copie dei dischi e dei files del cronotachigrafo;
> di essere in possesso di certificato assicurativo, da cui risulti che il mezzo & coperto da

polizza assicurativa che preveda un massimale di almeno €15.000.000,00 per la

copertura dei rischi a favore delle persone trasportate, una ulteriore polizza a garanzia



dell'incendio e del furto, che il personale addetto alla guida sia dipendente o titolare o

socio della Ditta e che rispetti i tempi di guida e riposo;

» di aver stipulato con le polizze di
responsabilita civile n° en’ con massimale
di € ;

> di utilizzare autobus coperti da polizza R.C.A. con massimale di €

a favore dei trasportati;

> che ogni partecipante potra usufruire delle seguenti garanzie di rimborso, in caso di non

partenza, valide fino al giorno stesso;

» in caso di ricovero ospedaliero rimborso del % con franchigia del
%;
> in tutti gli altri casi rimborso del % con franchigia del %;

> il personale impiegato deve essere dipendente della Ditta e rispettare i tempi di guida e di
riposo;
» Licenza Internazionale comunita europea;

la Ditta deve essere in possesso della Certificazione della qualita aziendale norme UNI EN ISO
9001:2008 da almeno tre anni;

essere in possesso dei requisiti di sicurezza previsti dalla vigente normativa in materia di
circolazione di autoveicoli;

accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le disposizioni contenute nella presente
lettera di invito e relativi allegati;

rinunciare nel modo piu ampio a chiedere alla stazione appaltante onorari, indennizzi, rimborsi
e compensi di sorta in dipendenza della partecipazione alla procedura di gara;

impegnarsi, in caso di aggiudicazione del servizio, a comunicare gli estremi del conto corrente
bancario dedicato su cui far affluire i pagamenti delle fatture;

essere iscritta al REN con n° in data ;

attestare che tutti i dipendenti abbiano effettuato le visite mediche di cui alla legge 81/2008
e partecipato ai relativi corsi di formazione sulla sicurezza previsti dalle vigenti normative;
dimostrare di aver nominato oltre al responsabile RSSP anche il responsabile interno per la

sicurezza del lavoratori RSL debitamente dichiarato al competente INAIL;

di rendersi responsabile in toto dell'osservanza delle norme di legge nell'organizzazione del
viaggio, assumendosi la piena responsabilita in ordine a eventuali omissioni o inadempienze;

di essere in possesso di tutti i requisiti di sicurezza contemplati dalle disposizioni vigenti in
materia di circolazione di autoveicoli, cosi come previsto al punto 9.8, ed in dettaglio ai punti

a,b,c,d,ef,gh,ij;



e che durante il viaggio di istruzione, allorché, per motivi di itinerario ed eccezionali I'automezzo
sia tenuto in movimento per un periodo superiore alle 9 ore, & assicurata la presenza di n.2
autisti cosi come previsto dal vigente regolamento CEE;

® che l'autista, regolarmente assunto ed in regola con tutti i vari adempimenti, nel caso in cui un
viaggio preveda un percorso di durata inferiore alle 9 ore giornaliere, effettuera un riposo non

inferiore a 45 minuti ogni 4 ore e mezza di servizio;

data,__/__/ il legale rappresentante Ditta




