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Verbale Commissione valutatrice

Oggi 18 ottobre 2019 alle ore 12,00 si € riunita nella Biblioteca dell’[psia Beretta, scuola associata dell’[IS
Beretta, la commissione valutatrice nominata dal Dirigente scolastico per I’esame delle candidature presentate
in risposta all’Avviso di selezione prot. n°6349 del 07/10/2019 per la selezione di referente di esperti formatori e tutor
per la conduzione e gestione dei moduli formativi del PON FSE "Per la scuola - competenze e ambienti per l'apprendimento
2014-2020" — Orientamento formativo e ri-orientamento™.

La commissione decide di privilegiare in caso di parita di punteggio il candidato piu giovane in eta.

La commissione ¢ composta da:
l. ‘Prof.ssa Stefania Pasolini, con la funzione di presidente
2. Prof. Francesco Rampulla, con la funzione di componente

3. Sig. Vincenzo Cominassi, con la funzione di componente e di segretario verbalizzante

[ commissari dichiarano di non essere in situazioni di incompatibilita e di conflitto d'interesse con i
contenuti del presente Avviso pubblico.

Si passa, quindi, all'esame delle candidature giunte ed alla attribuzione di punteggio.

Modulo formativo “Mi racconto la tua storia”

Funzione di esperto formatore

Candidatura del prof. [van Zanini

4 Criteri Punteggio Titoli e punteggio
Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta Punti | per ogni
(altra laurea., master di [ e II livello; corsi di titolo (max. 13) 0

perfezionamento, pubblicazioni, corsi di formazione
¢ specializzazione nel settore di pertinenza (esperto
formatore e tutor)

Esperienze di funzione strumentale al PTOF Punti | per ogni

esperienza 0
documentata
(max. 10)
Anzianita di servizio:
Dal a5 anni Punti 2
Da 6 a 10 anni Punti 4 7
Dall al5 anni Punti 6
Oltre i 15 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto Punti 3 per ogni 0
formatore esperienza
Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor Punti 2 per ogni 2
esperienza
Incarichi di coordinamento di consigli di classe, Punti | per ogni 4

laboratori ¢ dipartimenti

titolo certificato






Lompelenze  Iniormatiche  ceruficate  (latente runu I per ognl v
Europea, Certificazione [C3) titolo certificato

Totale punteggio attribuito: punti 13
Pur essendo giunta una sola candidatura, la commissione ritiene di validarla in quanto i titoli in possesso ed il

curriculum vitae del candidato € congruo rispetto alle esigenze professionali necessarie per svolgere il ruolo
richiesto.

Modulo formativo “Mi racconto la tua storia”

Funzione di tutor

Candidatura della prof.ssa Alice Cristini

Criteri Punteggio Titoli e punteggio
Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta Punti | per ogni
(altra laurea. master di [ e II livello; corsi di titolo (max. 13) 2

perfezionamento. pubblicazioni, corsi di formazione
e specializzazione nel settore di pertinenza (esperto
formatore e tutor)

Esperienze di funzione strumentale al PTOF Punti | per ogni
esperienza 0
documentata
(max. 10)
Anzianita di servizio:
Dal a3 anni Punti 2
Da 6 a 10 anni Punti 4 2
Dall a I3 anni Punti 6
Oltre i 135 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto Punti 3 per ogni 0
formatore esperienza
Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor Punti 2 per ogni 0
esperienza
[ncarichi di coordinamento di consigli di classe, Punti 1 per ogni 0
laboratori e dipartimenti titolo certificato
Competenze informatiche certificate (Patente Punti | per ogni 0
Europea, Certifticazione [C3) titolo certificato

Totale punteggio attribuito: punti 4

Pur essendo giunta una sola candidatura, la commissione ritiene di validarla in quanto i titoli in possesso ed il
curriculum vitae della candidata € congruo rispetto alle esigenze professionali necessarie per svolgere il ruolo
richiesto.




Modulo formativo “La palestra dell’innovazione e del lavoro che verra”

Funzione di esperto formatore

Candidatura del prof. Vincenzo Luciano

Europea, Certificazione IC3)

titolo certificato

Criteri Punteggio Titoli e punteggio
Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta Punti | per ogni
(altra laurea, master di [ e II livello: corsi di titolo (max. 15) 0
perfezionamento, pubblicazioni, corsi di formazione
e specializzazione nel settore di pertinenza (esperto
formatore e tutor)
Esperienze di funzione strumentale al PTOF Punti | per ogni
esperienza 0
documentata
(max. 10)
Anzianita di servizio:
Da l a5 anni Punti 2
Da 6 a 10 anni Punti 4 4
Dall a5 anni Punti 6
Oltre i 15 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto Punti 3 per ogni 0
formatore esperienza
Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor Punti 2 per ogni 0
esperienza
[ncarichi di coordinamento di consigli di classe. Punti | per ogni 2
laboratori e dipartimenti titolo certificato
Competenze informatiche certificate (Patente Punti | per ogni 0

Totale punteggio attribuito: punti 6

Pur essendo giunta una sola candidatura, la commissione ritiene di validarla in quanto i titoli in possesso ed il
curriculum vitae del candidato € congruo rispetto alle esigenze professionali necessarie per svolgere il ruolo

richiesto.

Modulo formativo “La palestra dell’innovazione e del lavoro che verra”

Funzione di tutor

Candidatura del prof. Giorgio Corini

Criteri Punteggio Titoli e punteggio
Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta Punti | per ogni
(altra laurea, master di [ e II livello; corsi di titolo (max. 13) 0
perfezionamento, pubblicazioni, corsi di formazione
e specializzazione nel settore di pertinenza (esperto
formatore e tutor)
Esperienze di funzione strumentale al PTOF Punti | per ogni
esperienza 0
documentata
(max. 10)
Anzianita di servizio:
Da |l a5 anni Punti 2
Da 6 a 10 anni Punti 4 4
Da 1l a 15 anni Punti 6
Oltre i 15 anni Punti 7




Europea, Certificazione [C3)

titolo certificato

LSpErienze pregresse net PUIN 1 qualtia di €sperto runu 5 per ogni 2

formatore esperienza

Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor Punti 2 per ogni 0
esperienza

Incarichi di coordinamento di consigli di classe, Punti | per ogni 2

laboratori e dipartimenti titolo certificato

Competenze informatiche certificate (Patente Punti | per ogni 0

Totale punteggio attribuito: punti 9

Pur essendo giunta una sola candidatura, la commissione ritiene di validarla in quanto i titoli in possesso ed il
curriculum vitae del candidato € congruo rispetto alle esigenze professionali necessarie per svolgere il ruolo

richiesto.

Modulo formativo “Avvicinarsi alle lauree scientifiche mettendosi alla prova”

Funzione di esperto formatore

Candidatura del prof. Giacomo Botti

Criteri

Punteggio

Titoli e punteggio

Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta
(altra laurea, master di [ e II livello: corsi di
perfezionamento, pubblicazioni, corsi di formazione
e specializzazione nel settore di pertinenza (esperto
formatore e tutor)

Punti | per ogni
titolo (max. 13)

Esperienze di funzione strumentale al PTOF

Punti | per ogni

Europea, Certificazione [C3)

titolo certificato

esperienza 0
documentata
(max. 10)
Anzianita di servizio:
Da |l a5 anni Punti 2
Da 6 a 10 anni Punti 4 2
Da ll a I35 anni Punti 6
Oltre i 15 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto Punti 3 per ogni 0
formatore esperienza
Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor Punti 2 per ogni 0
esperienza
Incarichi di coordinamento di consigli di classe, Punti | per ogni 0
laboratori e dipartimenti titolo certificato
Competenze informatiche certificate (Patente Punti 1 per ogni 0

Totale punteggio attribuito punti 3

Candidatura del prof. Emanuele Carnevale

Criteri

Punteggio

Titoli e punteggio

Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta
(altra laurea, master di [ ¢ II livello; corsi di
perfezionamento, pubblicazioni, corsi di formazione
e specializzazione nel settore di pertinenza (esperto
formatore ¢ tutor)

Punti 1 per ogni
titolo (max. 13)




LSperienze ai runzione strumentaic al rior

runt 1 per ogni

laboratori e dipartimenti

titolo certiticato

esperienza 0
documentata
(max. 10)
Anzianita di servizio:
Dal a5 anni Punti 2
Da 6 a 10 anni Punti 4 2
Da Il a 15 anni Punti 6
Oltre i 15 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto Punti 3 per ogni 0
formatore esperienza
Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor Punti 2 per ogni 0
esperienza
[ncarichi di coordinamento di consigli di classe. Punti | per ogni 0

Competenze informatiche certificate (Patente
Europea. Certiticazione [C3)

Punti | per ogni
titolo certiticato

Totale punteggio attribuito: punti 3

La graduatoria ¢ la seguente:

. Giacomo Botti punti 3 (preferenza perché pil giovane in eta)

2. Emanuele Carnevale punti 3

Modulo formativo “Avvicinarsi alle lauree scientifiche mettendosi alla prova”

Funzione di tutor

Candidatura del prof. Emanuele Carnevale

Criteri

Punteggio

Titoli e punteggio

Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta

Punti [ per ogni

laboratori e dipartimenti

titolo certificato

(altra laurea. master di [ e II livello; corsi di titolo (max. 13) 0
perfezionamento, pubblicazioni, corsi di formazione
e specializzazione nel settore di pertinenza (esperto
formatore e tutor)
Esperienze di funzione strumentale al PTOF Punti | per ogni
esperienza 0
documentata
(max. 10)
Anzianita di servizio:
Dal a5 anni Punti 2
Da 6 a 10 anni Punti 4 2
Da 1l a I35 anni Punti 6
Oltre i 15 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto Punti 3 per ogni 0
formatore esperienza
Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor Punti 2 per ogni 0
esperienza
Incarichi di coordinamento di consigli di classe, Punti 1 per ogni 0

Competenze informatiche certificate (Patente
Europea, Certificazione IC3)

Punti | per ogni
titolo certificato

Totale punteggio attribuito: punti 3




Candidatura della prof.ssa Angela dantont

Criteri

Punteggio

Titoli e punteggio

Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta

Punti 1 per ogni

(altra laurea, master di [ e II livello; corsi di titolo (max. 13) 0
perfezionamento. pubblicazioni, corsi di formazione
e specializzazione nel settore di pertinenza (esperto
formatore e tutor)
Esperienze di funzione strumentale al PTOF Punti | per ogni
esperienza 0
documentata
(max. 10)
Anzianita di servizio:
Da | a3 anni Punti 2
Da 6 a 10 anni Punti 4 7
Dall al3 anni Punti 6
Oltre i 13 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto Punti 3 per ogni 0
formatore esperienza
Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor Punti 2 per ogni 10
esperienza
Incarichi di coordinamento di consigli di classe, Punti | per ogni 0
laboratori e dipartimenti titolo certificato
Competenze informatiche certificate (Patente Punti [ per ogni 0

Europea, Certificazione [C3)

titolo certificato

Totale punteggio attribuito: punti 17
Graduatoria

1. Angela Santoni punti 17
2. Emanuele Carnevale punti 3

Modulo formativo “Mi metto a punto”

Funzione di esperto formatore

Candidatura del prof. Marco Bucaletti

Criteri

Punteggio

Titoli e punteggio

Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta

Punti | per ogni

(altra laurea, master di [ e II livello; corsi di titolo (max. 13) 0
perfezionamento, pubblicazioni, corsi di formazione
e specializzazione nel settore di pertinenza (esperto
formatore e tutor)
Esperienze di funzione strumentale al PTOF Punti 1 per ogni
esperienza 0
documentata
(max. 10)
Anzianita di servizio:
Da 1l a3 anni Punti 2
Da 6 a 10 anni Punti 4 7
Dall al5 anni Punti 6
Oltre i 15 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto Punti 3 per ogni 3

formatore

esperienza




LSPCrICLZC pregresse nel ruiN in qualita dai wuor

runt £ per ogni
esperienza

Incarichi di coordinamento di consigli di classe,
laboratori e dipartimenti

Punti | per ogni
titolo certificato

[OF]
N

Competenze informatiche certificate (Patente
Europea, Certificazione IC3)

Punti 1 per ogni
titolo certificato

Totale punteggio attribuito: punti 43

Pur essendo giunta una sola candidatura, la commissione ritiene di validarla in quanto i titoli in possesso ed il
curriculum vitae del candidato € congruo rispetto alle esigenze professionali necessarie per svolgere il ruolo

richiesto.
Modulo formativo “Mi metto a punto”

Funzione di tutor

Candidatura della prof.ssa Daniela Anna Rosa

Criteri

Punteggio

Titoli e punteggio

Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta
(altra laurea, master di [ e [l livello: corsi di
perfezionamento, pubblicazioni. corsi di formazione
e specializzazione nel settore di pertinenza (esperto
formatore e tutor)

Punti | per ogni
titolo (max. 13)

Esperienze di funzione strumentale al PTOF

Punti | per ogni

laboratori e dipartimenti

titolo certificato

esperienza 0
documentata
(max. 10)
Anzianita di servizio:
Da l a5 anni Punti 2
Da 6 a 10 anni Punti 4 6
Da ll a 15 anni Punti 6
Oltre i 15 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto Punti 3 per ogni 0
formatore esperienza
Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor Punti 2 per ogni 0
esperienza
[ncarichi di coordinamento di consigli di classe, Punti 1 per ogni 8

Competenze informatiche certificate (Patente
Europea, Certificazione [C3)

Punti | per ogni
titolo certificato

Totale punteggio attribuito: punti 16

Pur essendo giunta una sola candidatura, la commissione ritiene di validarla in quanto i titoli in possesso ed il
curriculum vitae della candidata ¢ congruo rispetto alle esigenze professionali necessarie per svolgere il ruolo

richiesto.

[ lavori della commissione si chiudono alle ore 13.30




[l verbale ¢ stato letto, approvato e sottoscritto.

Prof.ssa Stefania Pasolini (presidente) é §‘W@\,

Prof. Francesco Rampulla (componente) EM@ {éﬁa\bﬂ @

Sig. Vincenzo Cominassi (segretario verbalizzante) K)i-*»- v R Vi cn e




