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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI CANDIDATI
PER LA STIPULA DI UN CONTRATTO DI APPRENDISTATO DI PRIMO LIVELLO

PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA PROFESSIONALE DI CUI ALL’ART. 43 D.LGS. 81/2015

La ditta Artekromo SRL con sede in Via Seradello 237/C Sarezzo

VISTO il D.Lgs. 81/2015 e in particolare I'art. 43, recante |a disciplina del contratto di apprendistato per la
qualifica e il diploma di istruzione secondaria superiore e il certificato di specializzazione tecnica superiore
ai sensi del D.Lgs. 226/2005;

RILEVATA lesigenza di realizzare un’iniziativa formativa nellambito di un pit ampio progetto
antidispersione, in collaborazione con Ilstituto di Istruzione Superiore “C. Beretta” e in continuita con il
bando Garanzia Giovani indetto da Regione Lombardia nell’a.s. 2021-2022;

VISTO il manuale operativo relativo ai contratti di apprendistato per la qualifica e il diploma di istruzione
secondaria superiore e il certificato di specializzazione tecnica superiore;

PRESO ATTOdei chiarimenti pubblicati dalla Regione Lombardia con riferimento ai contratti da attivare
nell'a.s. 2022-2023, ai sensi dei quali per tutti contratti attivati o da attivare sul nuovo Awiso 22/23, in
attesa della pubblicazione, occorre stipulare i contratti di apprendistato, compilando la documentazione in
modalita cartacea che dovra essere tenuta agli atti e caricata a sistema quando saranno implementati i
sistemi informativi. In aggiunta a tutti i documenti previsti per |a stipula del contratto, I'operatore dovra
tenere agli atti anche la documentazione attestante la regolare iscrizione del soggetto al percorso in
apprendistato per I'a.f. 22/23;

EMANA

il presente Avviso Pubblico, per la selezione di n. 1 apprendisti da assumere con contratto di apprendistato
di | Livello per il conseguimento della qualifica professionale di operatore meccanico nell’lambito dei
percorsi leFP ai sensi del D.Lgs. 226/2005.

Art. 1 -Requisiti di partecipazione

Il presente avviso & diretto ai giovani che hanno compiuto i 15 anni di eta e fino al compimento dei 25 anno
(24 anni e 364 giorni) e che non hanno conseguito la qualifica professionale o il diploma leFP.

Art. 2 - Contratto



L'avviso & finalizzato alla stipula di un contratto di apprendistato di | livello per il conseguimento della
qualifica leFP. Non potra avere durata inferiore a 6 mesi e durata massima di tre anni.

Art. 3 — Percorso formativo

Il percorso formativo sara definito da apposito piano formativo sottoscritto dal datore di lavoro,
dall’lstituzione formativa e dall’apprendista.

La formazione non potra essere inferiore a 1056 ore all'anno (come prescritto dalla normativa vigente in
materia di percorsi ordinamental; leFP) e si svolgera in azienda e presso 'lstituzione formativa.

L’attivita lavorativa si svolgera in azienda e sara retribuita secondo quanto previsto dai contratti nazionali e
dalla normativa speciale dettata in materia di apprendistato.

Art. 4 — Domanda di partecipazione

Per partecipare all'awiso di selezione il candidato dovra presentare domanda all'lstituto di Istruzione
Superiore “Carlo Beretta” compilando I'Allegato 1 - domanda di partecipazione e inviandola via mail
allindirizzo bsis00600c@istruzione.itentro e non oltre il giorno 27 dicembre 2022 alle ore 20:00,
specificando nell’oggetto “Domanda di partecipazione Apprendistato NOME E COGNOME”, allegando copia
del documento di identita. Nel caso in cui il candidato sia minorenne, la firma dovra essere apposta da uno
dei genitori esercenti la responsabilita genitoriale o dal tutore.

Art. 5 - Selezione

L'individuazione degli apprendisti & compiuta dal datore di lavoro, di concerto con Vlstituto di Istruzione
Superiore “Carlo Beretta”, nel rispetto dei principi di trasparenza e di pari opportunita di accesso, mediante
colloquio (max 50 punti) e somministrazione di questionari di orientamento professionale (max 50 punti) al
fine di evidenziare motivazioni, attitudini, conoscenze, anche in ragione del ruolo da svolgere in azienda. A
seguito della procedura di valutazione, verra stilata una graduatoria resa pubblica sul sito dell’Istituzione
scolastica, nel rispetto della normativa in materia dj protezione dei dati personali.

Art. 6 — Trattamento dei dati personali

Con la presente si informa la S.V. che i dati forniti per le finalita connesse all'oggetto del presente
documento saranno trattati dal Titolare in conformita alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003
novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con
quanto previsto dagli artt.13 e 14 del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento
nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB

dell’Istituto, al link:
https://netcrm.netsenseweb.com/scuoIa/privacy/netse nse/BSIS00600C

Se il trattamento dei dati connesso all’oggetto del presente documento non rientrasse nei casi indicati nella
sopracitata informativa, I'lstituto ne alleghera una specifica.

Art. 7 — Pubblicita
Il presente bando e pubblicato sul sito internet dell’Istituto di Istruzione Superiore “Carlo Beretta”.

Il rappresentante legale di ArteKromo SRL ERETTA




