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OGGETTO: Determina per l’avvio delle procedure per la selezione e la successiva 
individuazione di personale interno per  il conferimento dell’incarico di 
responsabile servizio prevenzione e protezione (RSPP) dell’Istituto -  per il 
triennio 2019/2022 ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D. Lgs. 50/2016 

 

Il Dirigente Scolastico 

VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, ed in particolare il comma 2 dell'art. 32, il quale 

prevede che, prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le 

stazioni appaltanti, in conformità ai propri ordinamenti, decretino o determinino di 

contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli 

operatori economici e delle offerte; 

VISTO  il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” che sostituisce il decreto interministeriale 1 

febbraio 2001, n. 44, ed in particolare l'art.34; 

VISTO il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal 

D. Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo), in particolare gli artt. 32 comma 2, 36 comma 

2, lettera a), 36 comma 7; 
VISTO il regolamento sull’attività negoziale, approvato con delibera del Consiglio di Istituto del 

12/3/2019, che disciplina le modalità di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi 

e forniture e i criteri stabiliti dall’art. 45 comma 2 lett. a) del D.I. 129/2018; 

VISTO che il Consiglio d’Istituto nella seduta del 26 giugno 2019 ha autorizzato il Dirigente scolastico 

ad avviare l’attività negoziale per l’individuazione di una figura di medico competente con 

contratto di durata triennale 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2019-22 approvato dal Consiglio d’Istituto il 

29/01/2019 con delibera n°16 ; 

VISTO il Programma Annuale 2019 approvato dal Consiglio d’Istituto il 12 marzo 2019; 

DATO  che l’art. 1 c.1 del D.lgs. 81/2008 prescrive misure per la tutela della salute e per la 

sicurezza dei lavoratori durante il lavoro, in tutti i settori di attività privati o pubblici; 

VISTO  che gli artt. 17, c.1 lett. b) e 31, c. 2 del D.lgs. 81/2008 e successive integrazioni 

prevedono la figura del responsabile del servizio di protezione e prevenzione in possesso 

di attitudini e capacità adeguate e documentate da attestati di corsi di specializzazione per 

RSPP, secondo quanto previsto dall’art. 32 del D.lgs. sopra citato; 

DATO  che è necessario individuare un responsabile del servizio di prevenzione e protezione per il 

periodo 01/09/2019 – 31/08/2022 in possesso di specifica e provata professionalità in quanto 

il datore di lavoro non è in possesso dei requisiti professionali e formativi necessari, in 

considerazione che il contratto dell’attuale responsabile del servizio di prevenzione e 

protezione è in scadenza al 31/08/2019 e non è rinnovabile 
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DATO che è necessario esperire in via prioritaria una procedura di selezione della figura di 

responsabilità del servizio di prevenzione e protezione all’interno del personale dipendente 

dell’Istituto d’Istruzione Superiore Carlo Beretta in possesso dei requisiti professionali e solo 

in caso di assenza di tale figura interna procedere ad una selezione pubblica di professionalità 

esterne 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
 

DETERMINA 
 

1. Le premesse fanno parte integrante del presente provvedimento 

2. Viene indetta una selezione pubblica per titoli diretta al personale dipendente dell’Istituto 

d’Istruzione Superiore Carlo Beretta di Gardone V.T. per l’individuazione di una figura di 

responsabile del servizio di prevenzione e protezione con le competenze previste dall’art. 33 

del D.Lgs 81/2008 e s.m.i. ed in possesso dei requisiti professionali previsti dall’art. 32 del 

D.Lgs sopra citato 

3. La selezione verrà effettuata in base ai criteri di valutazione stabiliti nell’avviso pubblico di 

selezione allegato alla presente determinazione a cura di una commissione di tre membri 

nominata dal Dirigente scolastico 

4. La scadenza per la presentazione delle candidature è fissata alle ore 12 di giovedì 18 luglio 

2019 

5. Le candidature dovranno pervenire all’indirizzo mail bsis00600c@pec.istruzione.it entro e 

non oltre la scadenza sopra fissata 

6. L’avviso di selezione verrà pubblicato all’albo d’Istituto e sul sito web istituzionale in home 

page all’indirizzo www.iiscberetta.edu.it 

7. Il responsabile unico del procedimento di cui all’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i. è il 

dirigente scolastico Stefano Retali 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Stefano Retali 
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